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… für eine klare Linie

• Führen aller Verbesserungsmassnahmen 
•	 Begleitung	zur	ISO	Zertifizierung 
•	…	und	Sie	profitieren	von	unserem	Netzwerk! 

 
Unsere Leistungen sind hier nicht abschliessend  
aufgezählt.	Kontaktieren	Sie	uns. 
 
Output und Reporting 
Unser	IMS-GO!	basiert	auf	dem	PDCA-Regelkreis.	Wir	
planen alle Massnahmen, setzen sie um und Sie erhalten 
einen	Status-Report.	In	periodischen	Sitzungen	über- 
prüfen	wir	gemeinsam	die	Wirksamkeit. 
 
Umfang / Abo-Angebote (exkl.	MWST	und	Spesen) 

Wählen	Sie	Ihr	budgetfreundliches	IMS-GO!	Paket:

Small 40 h / Jahr  
Medium 50 h / Jahr 
Large 60 h / Jahr 
X-Large	 auf	Anfrage

Für	unsere	Leistungen	verrechnen	wir	einen	reduzierten	
Stundensatz	von	CHF	150.–.	Die	Verrechnung	erfolgt 
monatlich,	in	immer	gleicher	Höhe. 
 
Die	allg.	Geschäftsbedingungen	sind	Bestandteil	 
dieses	Jahres-Abos.

Ihr Ansprechpartner … für eine klare Linie
 

Seit	2004	befähigen	wir	 
Organisationen und Menschen  
zu exzellenten Leistungen. 
 
Beat	Rutishauser 
Inhaber und Geschäftsführer 
M	+41	79	423	65	61 
rutishauser@bl-con.ch

IMS-GO!
Das	kostenoptimierte	Coaching	für	KMU.

Mehrwert / Nutzen
Mit	diesem	Coaching-Angebot	sagen	wir	GO! und setzen 
genau	dort	an,	wo	KMU	den	grössten	Erfolgsdruck	haben:	
Zeit-	und	Kostenoptimierung,	Umsatz,	Qualität,	Prozesse,	
Strukturen	(Aufgaben,	Verantwortung,	Kompetenzen),	
Risikomanagement,	Digitalisierung,	Networking	und	 
Kundenzufriedenheit.

Die	Geschäftsprozesse	bilden	die	Grundlage	Ihrer	
nachhaltigen	und	gezielten	Marktpositionierung.	Mit	
dem	kontinuierlichen	Aufbau	eines	prozessorientierten	
Integrierten Management Systems	(IMS)	erhöhen	Sie	
Ihre	Wettbewerbsfähigkeit.	Dadurch	können	Chancen	
wahrgenommen	und	umgesetzt	sowie	Risiken	reduziert	
werden.	Es	fördert	das	Vertrauen	und	Image	gegenüber	
Ihren	Kunden	und	Stakeholdern.

Das	IMS	ist	der	«Werkzeugkoffer»	aller	Mitarbeitenden,	
um	die	Kundenbedürfnisse	optimal	zu	erfüllen.	Das	Wis-
sen	Ihrer	Mitarbeitenden	ist	gesichert,	Stellvertretungen	
geregelt und neue Mitarbeitende rasch eingearbeitet.

Leistung … die Sie weiterbringt!

•	 Unterstützung	bei	der	Entwicklung	Ihrer	Vision, 
 Mission & Ihres Leitbildes 
• Unterstützung in strategischen Fragen 
• Unterstützung in der Businessplanung 
•	 Geschäftsprozess-Entwicklung	als	Basis	der	 
	 Digitalisierung	/	Automatisierung 
•	 Prozess-Analysen 
•	 Prozessverbesserung,	-optimierung	(KVP) 
•	 Prozessorientiertes	Risikomanagement 
•	 Aufbau	eines	Cockpits	(Kennzahlensystem) 
•	 Prozessschulung	/	Einführung	 
• Massnahmen zur Umsatzsteigerung 
•	 Entwicklung	eines	Qualitäts-Managements 
•	 Entwicklung	eines	Dokumenten-Managements 
•	 Entwicklung	der	Vorgabendokumente	(Vorlagen) 
•	 Optimierung	Ihrer	digitalen	Ablagestruktur

Werkzeugkoffer A Werkzeugkoffer B Werkzeugkoffer C


